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Condé-sur-Vire

COMMUNE DE CONDE-SUR-VIRE
2 Place Auguste Grandin — 50890 Condé-sur-Vire

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 16 décembre 2021

L'an deux mil vingt et un, le seize décembre & vingt heures trente, le conseil municipal, légalement convoqué, s'est
réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Laurent PIEN,
Maire.

Présents : M. Eric CAUVIN, Mme Catherine COQUELIN, M. Manoél DUDOUIT, Mme Laurence DUFOUR, M. Alain EUDES, Mme Sylvie GAUTIER,
MM. Jo&l GAUTIER, Emmanuel JAMARD, Mmes Nathalie LECLER, Nathalie LECUIR, MM. Franck LEGIGAN, Sébastien LEMONNIER, Mme Martine
LEPAGE, MM. Gilles MALICOT, Cyril PANIEL, Laurent PIEN, Mmes Pierrette POUSSET, Martine SAVARY, M. Vivek SINGH, Mmes Aurélie VERGIN,
Laétitia VIVIER

Excusés : Mme Annick ALIX FAUDEMER, Mme Esther BEUVE qui a donné pouvoir & Mme Sylvie GAUTIER, Mme Isabelle DEGUETTE qui a donné
pouvoir a Mme Pierrette POUSSET, M. Pierrick DELACOTTE qui a donné pouvoir a M. Laurent PIEN, M. Alain LENESLEY qui a donné pouvoir a
Mme Martine LEPAGE

Absents : Mme Sylvie ASSELIN, MM. Yann LECUYER, Serge LEMONNIER
Secrétaire de séance : M. Cyril PANIEL

Date de convocation : 7 décembre 2021
Date d"affichage : 23 décembre 2021

Nombre de conseillers en exercice : 29
Présents : 21
Pouvoirs : 4
Votants : 25

Délib. n°2021-091 : RH - modification du tableau des effectifs

Conformément a l'article 34 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, les emplois des
collectivités locales sont créés par I'organe délibérant. Il appartient donc au conseil municipal de
fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet nécessaires au fonctionnement des
services.

Frangoise ESNEE, adjoint technique principal de 2°™¢ classe a temps non complet (31h/semaine),
exer¢ant la fonction d’ATSEM, part en retraite le 31 décembre 2021.

Des la confirmation de son départ, une procédure de recrutement a été enclenchée. Au terme des
entretiens d’embauche, Virginie DAUNAY, 33 ans, a été retenue. Elle a effectué plusieurs
remplacements a I'école maternelle de Condé-sur-Vire en qualité de contractuelle remplacante. Sa
compétence et son implication dans I'exercice de ses fonctions sont reconnues de tous.

Elle est recrutée sur le grade d’ATSEM principal 2°™® classe, d’abord en contrat, puis sera
titularisée si elle réussit le concours d’acces.

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment son article 34,

Vu le tableau des effectifs,

Considérant la nécessité de créer un emploi permanent dans le cadre du recrutement d’une
ATSEM a I'école maternelle de Condé-sur-Vire,
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DECIDE

= Créer un poste permanent d’ATSEM principal de 2°™¢ classe 3 temps non complet
(31h/semaine), a compter du 1° janvier 2022, pour exercer les fonctions d’ATSEM 2
I’école maternelle de Condé-sur-Vire ;

= Supprimer concomitamment le poste d’adjoint technique principal de 2™ classe a temps
non complet (31h/semaine) occupé par I’agent portant en retraite ;

= Adopter la modification du tableau des effectifs ainsi proposée ;

= Dire que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de 'agent nommé dans
cet emploi sont inscrits au budget primitif 2021, chapitre 12.

I Pour: 25 | Contre : | Abstentions : !

Pour copie certifiée conforme.

Le Maire
Laurent
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Filiere Administrative

Grade Catéeorie Effectif Effectifs Effectifs
g budgétaire pourvu TC pourvu TNC
Directeur Général des Services A 1 1
Communes 2 000 — 10 000 hab.
Attaché Principal A 1
Secrétaire de Mairie A 1
Rédacteur Principal 1% classe B 1 1
Adjoint administratif territorial principal de
X C 3 2 1
1°" classe
Adjoint administratif territorial principal de
X C 1 1
2°M€ classe
Adjoint administratif territorial C
TOTAL 9 5 1
Filiere technique
Grade Catéeorie Effectif Effectifs Effectifs
g budgétaire pourvu TC pourvu TNC
Technicien B 1
Agent de mattrise principal C 2
Agent de maitrise C 2 2
Adjoint technique principal de 1% classe C 7 7
Adjoint technique principal de 2¢™ classe C 10 7 2
Adjoint technique territorial C 14 3
TOTAL 36 19 9
Filiere médico-sociale
Grade Catéeorie Effectif Effectifs Effectifs
g budgétaire pourvu TC pourvu TNC
Agent spécialisé principal de 1°® classe des C 5 1
écoles maternelles
Agent spécialisé principal de 26™ classe des C ) 1 1
écoles maternelles
TOTAL 4 2 1
Filiére culturelle
Grade Catéeorie Effectif Effectifs Effectifs
g budgétaire pourvu TC pourvu TNC
Adjoint territorial du patrimoine principal de
A C 2 1 1
1°" classe
Adjoint territorial du patrimoine C 1
TOTAL 3 1 2
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Filiére sécurité

Brigadier-chef principal de police municipale _




