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COMMUNE DE CONDE-SUR-VIRE
2 Place Auguste Grandin — 50890 Condé-sur-Vire

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 31 mars 2022

L'an deux mil vingt-deux, le trente et un mars a vingt heures, le conseil municipal, Iégalement convoqué, s’est réuni au
nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Laurent PIEN, Maire.

Présents : Mme Annick ALIX FAUDEMER, Mme Esther BEUVE, M. Eric CAUVIN, Mme Catherine COQUELIN, M. Manog| DUDOUIT, M. Alain EUDES,
M. Jo&l GAUTIER, M. Emmanuel JAMARD, Mme Nathalie LECLER, M. Franck LEGIGAN, M. Sébastien LEMONNIER, M. Alain LENESLEY, Mme Martine
LEPAGE, M. Gilles MALICOT, M. Cyril PANIEL, M. Laurent PIEN, Mme Pierrette POUSSET, Mme Martine SAVARY, Mme Aurélie VERGIN,
Mme Laétitia VIVIER

Excusés : Mme Sylvie ASSELIN qui a donné pouvoir a M. Alain LENESLEY, Mme lsabelle DEGUETTE, M. Pierrick DELACOTTE qui a donné pouvoir a
M. Laurent PIEN, Mme Laurence DUFOUR, Mme Sylvie GAUTIER qui a donné pouvair & M. Eric CAUVIN, Mme Nathalie LECUIR qui a donné pouvoir a
M. Cyril PANIEL, M. Vivek SINGH qui a donné pouvoir 8 Mme Catherine COQUELIN

Absents : M. Yann LECUYER, M. Serge LEMONNIER
Secrétaire de séance : M. Cyril PANIEL

Date de convocation : 24 mars 2022

Date d’affichage : 11 avril 2022

Nombre de conseillers en exercice : 29
Présents : 20
Pouvoirs: 5
Votants : 25

Délib. n°2022-043 : RH - plan de formation 2022 des agents de la commune

S’inscrit dans les objectifs de la gestion RH d’une collectivité la nécessité de construire et de
proposer aux agents un plan de formation qui, conformément aux prescriptions de la loi du
19 février 2007, doit répondre simultanément aux besoins des agents et a ceux de la collectivité.
Ce plan traduit pour une période donnée les besoins de formation individuels et collectifs.

Pour 2022, 22 formations sont programmées a ce jour. Comme chaque année, les thémes de
formation sont multiples et traduisent la diversité des missions confiées aux services municipaux.




Envoyé en préfecture le 15/04/2022

Recu en préfecture le 15/04/2022

21/06/2022

Agent Theme de la formation Dat
Affiché le e e ——
tean-Christophe LEGENTIL L'animation de réunion d'équipe ou de service 123
ID : 050-200063592-20220331-DELIB2022_043-DE
Murielle LUME Actualité juridique du funéraire 18/05/2022 1
Roselyne ROULLIER Animation et 2ancadrement d'une £quipe au quotidien du 7 au 09/03/2022 3
Sophie BRACONNIER L'accompaznement aducatif pendant [a pause méridienne du12aul4/12/2022 3
Tony LOUIS Initiation 3 'analyse ergonomigue du poste de travail 20/09/2022 1
Tony LOUIS Interventions du policier municipal auprés de personnes souffrant de troubles 30/06 =t 01/07/2022 2
psychigues

Tony LOUIS Maltraitance €t mission du policier municipal 27 au 28/06/2022 2
Vincent BON L'animation et I'encadrement d'une équipe au quotidien du 7 2u 08/03/2022 3
Sophie LEBEURRIER Mabilisation et coh#sion d’une équipe du 21 au 23/03/2022 3
Gilles LEGIRET Entretiens materiels 25paces vars du 153u17/02/2023 3
Yannick JEANNE La lutte contre les taupes 23 er 24/05/2022 2
Benoit POTTIER La lutte contra |es taupes 23 2124/05/2022 2
David MOTTIN L'initiation & la magennerie 5 au 7/09/2022 3
Samuel LALLEMAND L'habilitation électrique BS BE mancsuvrs 13 er 14/06/2022 2
Patriciai GERVAIS L'accueil de 'enfant en situation de handicap 2n milieu scolaire 24 au 25/02/2022 2
Patriciai GERVAIS Le harcalement entre enfants : agir en tant que professionnel éducatif 5 au 08/05/2022 2
Isabelle CHAPELLE Le harcélement entre enfants : agir en tant que professionnel éducatif S au 06/05/2022 2
tonique QUESNEL Les technigues manuelies de nettoyage des locaux de type administratif NC

Sandrine GUILLET L'accompagnament dducatif pendant 13 pause méridienne 12 au 14/812/2022 3

: : in 4,5, 6,7,8,11,12,14,15,13
Julie ERNIS Formation d'intégration des agents de catdgorie € ;::‘E:;Z[}Szzb 78,1121 < 5
Elise POULAIN Formation d'intégration des agents de catégorie € 15, 26/04/2022, 2, 3 et 4/05/2022 5
- : [ tin 3,7,8,9, 10,13, 14, 16,17, 20 et
Lagtitia DEPREZ Formation d'intégration des agents de catégorie C matin3,7,8,9,1 A 5

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier portant statut de la Fonction Publique Territoriale ;

Vu la loi n°2007-209 du 19 février 2007 relative a la Fonction Publique Territoriale ;

Apreés délibération, le Conseil municipal :

DECIDE

= Approuver le plan de formation 2022 susvisé.

| Pour: 25 [ Contre :

| Abstentions : J

Pour copie certifiée conforme.

Le Maire, |
Laurent PIE




